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教育部　函

地址：10051臺北市中山南路5號

傳　真：02-2397-6943

聯絡人：莊祐瑄

電　話：02-7736-5904

受文者：高雄醫學大學

發文日期：中華民國107年3月14日

發文字號：臺教高(五)字第1070315481E號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：作業要點、申請清冊及申請書1份(0315481EA0C_ATTCH185.docx、0315481EA0C_A

TTCH186.docx)

主旨：有關「教育部玉山(青年)學者計畫申請」案，請依說明事

項辦理，請查照。

說明：

一、為協助各大專校院延攬國際頂尖人才，規劃藉由提供符合

國際競爭之薪資待遇，以吸引國際人才來臺任教，讓國際

人才的學術能量能在臺灣學術環境扎根，並提升我國高等

教育之國際影響力，特訂定「教育部協助大專校院延攬國

際頂尖人才實施作業要點」。

二、依據上開要點，延攬人才分為玉山學者及玉山青年學者兩

種類型，並分依領域設置人文藝術、社會科學、理學、醫

學、生命科學及農學、工學等6個類科進行審查。本部補

助額度說明如下：

(一)玉山學者

１、非法定薪資每年至多500萬元，一次核定3年，若屬短

期交流人員，依實際服務時間依比例核給。

２、提供每年至多150萬元之行政支援費用，一次核定3年

；前述費用可用於行政助理人事費（含薪資、勞健保
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及退休金或離職儲金等）、教學與研究之業務費等；

上述費用全數為經常門，其餘未規定事項，依「教育

部補助及委辦經費核撥結報作業要點」規定辦理。

(二)玉山青年學者

１、非法定薪資每年至多150萬元，一次核定5年。

２、提供每年至多150萬元之行政支援費用，一次核定5年

；前述費用可用於行政助理人事費（含薪資、勞健保

及退休金或離職儲金等）、教學與研究之業務費等；

上述費用全數為經常門，其餘未規定事項，依「教育

部補助及委辦經費核撥結報作業要點」規定辦理。

三、本案申請作業係結合高教深耕計畫補助情形，分為預核名

額及申請名額兩種方式：

(一)預核名額

１、名額分配方式：依高教深耕第二部分(研究中心)各領

域補助經費額度及其占該領域比重，分配學校單位額

度。前述單位額度計算方式，玉山學者為1個單位、

玉山青年學者為1/3個單位。

２、審查重點：學校擬延攬人選提供薪資待遇之合理性；

若經審查不通過者，該人才是否聘任回歸學校自行決

定，且本部核給學校預核名額之單位額度，得由學校

繼續留下作為下次申請使用。

３、審查作業：計畫採隨到隨審，自107年4月30日起受理

計畫審查，並請函報「教育部玉山(青年)學者計畫申

請書」1式10份及電子檔1份。

(二)申請名額：
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１、申請名額上限分配方式：

(１)依高教深耕第一部分(落實教學創新、發展學校特

色及提升高教公共性)及第二部分(研究中心及國際

競爭)經費按級距核給學校申請單位額度。前述單位

額度計算方式，玉山學者為1個單位、玉山青年學

者為1/3個單位。

(２)同時獲得預核及申請名額之學校，依本部審核結果

應優先使用預核名額，不足者再使用申請名額。

２、審查重點：學校擬延攬人選之經歷條件、學校提供配

套措施內容、延攬人才未來發展與校務發展之連結、

提供薪資待遇之合理性等。

３、審查作業：配合學校學期運作。請於107年4月30日前

函報「教育部玉山(青年)學者計畫申請書」1式10份

及電子檔1份(應於4月30日當日下午5時前送達本部高

教司)，本部預計107年6月30日公布審查結果。

四、依據上開名額分配原則，貴校107年獲預核名額0個單位，

申請名額1個單位。

五、檢附「教育部協助大專校院延攬國際頂尖人才實施計畫」

及「教育部玉山(青年)學者計畫申請書」各1份。

正本：高雄醫學大學
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