校級研究中心執行人才躍昇計畫之預期達成目標(KPI表)
校級研究中心名稱：
計畫主持人：
計畫名稱：
計畫成員：
	指標項目
	第一年
	第二年
	第三年

	
	預期目標
	達成情形
	達成率
	預期目標
	達成情形
	達成率
	預期目標
	達成情形
	達成率

	一、提升學術地位及研究水準

	論文發表

	*1.論文需與本計畫相關且需登載中心名稱及計畫編號。2.作者應包含本校專任教師或主治醫師。

	★論文總篇數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	Nature/ Science/Cell/ NEJM/ Lancet 論文篇數
	論文發表篇數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	計畫主持人或計畫成員為第一或通訊作者之論文篇數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	★期刊論文發表篇數(IF≧5)或(IF<5但期刊領域排名前10%)
	論文發表篇數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	計畫主持人或計畫成員為第一或通訊作者之論文篇數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	★與國際機構或國外學者合作發表之論文數
	論文發表篇數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	計畫主持人或計畫成員為第一或通訊作者之論文篇數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	★參與計畫之中心年輕學者(助理教授以下(含助理教授)及專任主治醫師))以第一作者名義發表之論文篇數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	★對外爭取資源

	獲政府相關機構補助之研究經費
	件數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	經費
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	與民間機構之合作計畫件數與獲補助之研究經費
	件數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	經費
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	★研究平台之建立及資源共享

	本計畫預計建立之研究平台數目
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	建立研究平台之預期效益(如：平台收入)
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	二、培養國際化優秀人才

	★人才培育

	本校助理教授以下(含助理教授)或專任主治醫師參與計畫人數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	參與計畫之中心年輕學者(助理教授以下(含助理教授)或專任主治醫師)前往國外實驗室學術交流人次
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	計畫所聘國外研究學者蒞校指導次數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	參與計畫之中心年輕學者(助理教授以下(含助理教授)或專任主治醫師))獨立申請政府單位計畫之件數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	三、延攬國內外優秀研究學者、強化本校國際學術影響力

	★國內外學術研究合作

	與本校副教授以上PI進行本計畫相關之研究合作人次
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	與國內校外專家學者進行本計畫相關之研究合作人次
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	與國外專家學者進行本計畫相關之研究合作人次
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	★國際學術交流

	每年主辦/承辦本計畫相關之國際學術會議次數(*由本計畫補助之經費不得超過計畫總經費之10%)
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	與國外知名專家學者進行與本計畫相關之學術交流人次
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	其他與本計畫相關之重要成果

	本計畫衍生之產學合作件數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	本計畫衍生之專利案件數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	本計畫衍生之技轉件數/金額
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	本計畫衍生之獲獎件數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　



[bookmark: _GoBack]★：表必要填報之指標項目，除「論文發表」須依星號項目填報外，星號於主要項目者，其次要項目可擇一填報。

